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To roczne szkolenie umozliwia uzyskanie kwalifikacji i tworzenie sieci

w miedzynarodowych projektach oraz kwalifikuje i zacheca osoby zaanga-
zowane do kierowania grupami w swoim regionie i wdrazania z nimi kon-
kretnych projektow miedzykulturowych, aby dac¢ im szanse poznania no-
wych sposobodow postrzegania wspolnego zycia w Europie.

CERTYFIKAT

Niemiecko-Polska Wspodtpraca Mtodziezy oraz TANDEM - Centrum Koordynacji
Niemiecko-Czeskiej Wymiany Mtodziezy podpisujg certyfikat wspodlnie z podmiotami
prowadzacymi szkolenie i nadajg tytut ,Lidera grupy miedzykulturowej”. Oprécz aktywnego
udziatu we wszystkich seminariach, warunkiem uzyskania certyfikatu jest planowanie,
wdrozenie i ewaluacja projektu praktycznego.
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W ramach grupy szkoleniowej kazdego przysztego lidera bedziemy wspierali w:

 dalszym rozwoju indywidualnej wiedzy i kompetencji lidera grup miedzykulturowych
i projektow w zakresie edukacji grupowej i planowania projektéow;

e« zyskiwaniu radosci i kreatywnosci w uczeniu sie miedzykulturowym;

e wyprébowywaniu nowych metod i w uczeniu sie ich uzywania;

e sprawdzaniu i analizie samodzielnosci i wtasnej odpowiedzialnos$ci w miedzykulturowym
zespole, dzieki przygotowaniu, realizacji i ewaluacji projektu praktycznego;

e nawigzywaniu nowych kontaktow w sieci specjalistow;

e poznaniu i praktycznym wykorzystywaniu wtasnych atutow.
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PIEC FILAROW
SZKOLENIA

UCZENIE SIE
PRZEZ DOSWIADCZANIE

Przede wszystkim wykorzystujemy ¢wiczenia praktyczne, aby dotrzeé¢ do zmystéw i emoc;ji
uczestnikdow oraz aby ugruntowac wiedze wtasnymi przezyciami, a poprzez refleksje nad
nimi chcemy umozliwié¢ uczestnikom dos$wiadczenia ktére prowadza do swiadomego dziata-
nia podczas pracy z grupami miedzykulturowymi.

UCZESTNICTWO
ZAANGAZOWANE

W tym celu oferujemy ramy czasowe, tematy oraz projekt praktyczny podczas szkolenia,
dzieki ktorym uczestnicy moga samodzielnie sprawdzi¢ sie w réznych zadaniach i rolach
a nastepnie otrzymaja informacje zwrotng w ich zakresie od referentéw i grupy.

DORADZTWO
| WSPARCIE

Szkolenie bedzie ttumaczone symultanicznie. Nie jest wymagana znajomos¢ jezyka obcego.
Jezykami szkolenia sg CZ, DE, PL. Zespodt referentédw sktada sie z oséb z Czech, Polski i Niemiec,
ktére sg do dyspozycji kazdego z uczestnikdw w sposdb doradczy i asystencki. Podczas pierw-
szego seminarium, pomiedzy kazdym z uczestnikdw a referentami zostanie uzgodniona umowa
szkoleniowa, ktoéra okresla osobiste cele nauki. W ramach seminariéw uczestnicy moga wykorzy-
sta¢ rozmowy indywidualne z referentami do przeanalizowania zdobytych doswiadczen.

NAUKA W GRUPIE,
Z CZASEM | W PRZESTRZENI

W naszym szkoleniu swiadomie zdecydowalismy sie na roczny cykl szkoleniowy oraz spoty-
kanie sie w réznych miejscach na pograniczu niemiecko - polsko - czeskim. Dzieki temu bio-
rgce w nim udziat osoby moga zbiera¢ doswiadczenia, obserwacje i snu¢ refleksje nad wta-

snym rozwojem w grupie miedzykulturowej podczas dtuzszego, wspdlnego procesu uczenia
sie. Rézne miejsca i przestrzenie dajg mozliwosé poznania réznych styléw pracy.

STRUKTURA
WSPIERAJACA

Naszemu szkoleniu nadalismy strukture ktéra ma umozliwi¢ uczestnikom orientacje posréd wie-
lu nowych wyzwan. Wszystkie seminaria maja jedng forme: poswiecony jest ponownemu zapo-
zZnawaniu sie; pigtek i sobota stuzg opracowywaniu tematu. Niedziela jest poswiecona zespotom
projektu praktycznego, analizie oraz informacjom na temat kolejnego etapu szkolenia.
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SEMINARIUM 1
WPROWADZENIE, ZAPOZNAWANIE SIE | DECYDOWANIE

24.-27.01.2019 - Hillersche Villa, Centrum Spotkan, GroBhennersdorf, Niemcy
Poznanie sie, praca w zakresie oczekiwan i celdw, zawieranie indywidualnych umdéw
szkoleniowych

SEMINARIUM 2
GRUPA, ZESPOt | PROJEKT

23.-26.03.2019 - Hillersche Villa, Centrum Spotkan, GroBhennersdorf, Niemcy
Wspodtpraca w miedzykulturowym zespole lideréw, wtasna rola jako lidera, rozumienie
procesdw grupowych i kierowanie nimi, planowanie projektu

SEMINARIUM 3
MIEDZYKULTUROWE UCZENIE SIE | METODY

25.-28.04.2019 " IQLANDIA, Liberec, Czechy
Réznorodnos¢ uczenia sie miedzykulturowego oraz metody (warsztat metodyczny),
rozpoczecie pracy nad projektami praktycznymi

SEMINARIUM 4
PRACA W GRUPIE - OSTATNI KROK
PRZED PROJEKTEM PRAKTYCZNYM

06.-09.06.2019- Dom Trzech Kultur Parada, Niedamiréw (gm. Lubawka)

Uczestnictwo, animacja jezykowa, posrednictwo jezykowe, praktyczne wdrozenie, praca

z dynamika grupy ukierunkowana na program projektu praktycznego

PROJEKTY PRAKTYCZNE )
OD KONCA CZERWCA DO PAZDZIERNIKA,
W ROZNYCH MIEJSCACH

SEMINARIUM 5
EWALUACJA | POZEGNANIE

21. - 24.11.2019 - Hillersche Villa, Centrum Spotkan, GroBhennersdorf, Niemcy
Indywidualne rozwazania nad osiggnietymi celami nauczania, ocena ogdlna szkolenia,
prezentacja projektow praktycznych, certyfikat i uroczyste zakonczenie

t3czny czas seminariow: 150 godzin. Projekt praktyczny jest planowany na co najmniej
3-4 dni. Projekt bedzie czesciowo przygotowywany przez uczestnikdw podczas semina-
ridw, a takze pomiedzy seminariami. Czas trwania projektu praktycznego wraz z przygo-
towaniem, wdrozeniem i pracami po jego realizacji to réwniez okoto 150 godzin.

6L0C THMAD

JINITONZS IMOAOUVNAZATIN



PRO
Mi
GR

IE
UROWYCH
KTOW

SZKOLENIE JEST
SKIEROWANE DO

e Oséb aktywnych w pracy z dzie¢mi i mtodziezg

« Pedagogodw zatrudnionych na petny etat i pracujgcych spotecznie

* |stniejacych zespotédw dwu- lub/i tréojnarodowych

« Pracownikdw stowarzyszen, zrzeszen, szkdt i organizacji

 Migrantdéw i uczniéw zawodu

e Studentdow i 0sdb poszukujgcych pracy zamieszkatych w Polsce,
Czechach i Niemczech

« Osobb, ktoére chca sie dalej szkoli¢ na lideréw grup miedzykulturowych.

MAKSYMALNA WIELKOSC GRUPY: 24 UCZESTNIKOW.
SZKOLENIE BEDZIE TLUMACZONE SYMULTANICZNIE.
NIE JEST WYMAGANA ZNAJOMOSC JEZYKA.

PROWADZENIE
MALGORZATA MOCIA WOCH

Liderka grupy miedzykulturowej, animatorka jezykowa, pedagog w zakresie
dzikiej pedagogiki, nauczycielka jezyka polskiego jako jezyka obcego

MARTIN BENDA

Lider grupy miedzykulturowej, animator jezykowy i ttumacz (CZ), manager projektow

LIVIANA BATH
Antropolog spoteczny i kulturowy, interdyscyplinarny obszar badawczy zajmujacy sie
ptcig kulturowga, multiplikator Teatru Ucisnionych, mentorka (dzika pedagogika)

KOORDYNACJA
& ORGANIZACJA

Liviana Bath (koordynatorka obszaru pedagogicznego, Lanterna futuri)

KONCEPCJA*
& REFERENT

Frank Rischer (prowadzenie projektu, Lanterna Futuri)

*koncepcja opracowana w latach 2004-2012 we wspodtpracy z Anett Quint, Joanng Bojakowska,

Hannah-Maria Liedtke, Lenka Hubackova, Wojciechem Staniewskim
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ZGLOSZENIA
| KOSZT

Optata za uczestnictwo w catym szkoleniu wynosi:

350 € dla 0séb ktérych miesieczny dochéd nie przekracza 750 € (mozliwe raty: 5x70 €)
500 € dla oséb ktérych miesieczny dochdéd miesci sie w przedziale 750 € - 1000 € (mozliwe raty: 5x100 €)
650 € dla oséb ktérych miesieczny dochéd przekracza 1000 € (mozliwe raty: 5x130 €)

w tym petne wyzywienie, zakwaterowanie w miejscach gdzie odbywacd sie beda szkolenia, koszty
referentéw i posrednikdw jezykowych, obszerne materiaty informacyjne w trzech jezykach, bilety
wstepu do placdwek kulturalnych w czasie wolnym oraz ubezpieczenie uczestnikow.

ZGLOSZENIA DO 16 GRUDNIA 2018

(PL) MALGORZATA MOCIA WOCH WOCH@LANTERNAFUTURI.NET
(CZ) MARTIN BENDA BENDA@LANTERNAFUTURI.NET
(DT) LIVIANA BATH BATH@LANTERNAFUTURI.NET
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Hillersche Villa e.V. z.Hd. Liviana Bath
Zittauer StraBe 17 - 02747 Herrnhut - OT GroBhennersdorf
Telefon: 0049 (0) 35 87 34 13 22 - Mobil: 0049 176 81 91 29 53

PARTNERZY .

A o.%

€ .la‘
HILLERSCHE VILLA : iIQLANDIA
SOZIOKULTUR IM DREILANDERECK }'U \URI SCIENCE CENTER LIBEREC
WSPARCIE FINANSOWE
@
o Europalfche l.Jmon. EuroPalscher SN ’ z — 4

* * Fonds fiir regionale Entwicklung. v S ‘ 7~

o k4 unie. Evropsky fond o

** +* ** Evr?ps, 8 ':‘nle. “’rops y on pro Ahoj sousede. Hallo Nachbar. Deutsch-Polnisches Jugendwerk T. n J em

reglonalnl rozZvoj. Interreg VA / 2014-2020 Polsko-Niemiecka Wspétpraca




PRO
MIE
GR

DZENIE
G UROWYCH

EKTOW

PODANIE

o uczestnictwo w szkoleniu ,,Prowadzenie grup miedzykulturowych i projektow*”.

Podanie nalezy przesta¢ do 16.12.2018 na adres: woch@lanternafuturi.net

Pisemna informacje o przyjeciu lub odrzuceniu podania otrzymacie Panstwo od nas do 22.12.2018!
NAZWISKO, IMIE (EWENT. PODAC ORGANIZACJE/INSTYTUCJE DELEGUJACA):

WIEK:

ADRES POCZTOWY:

TELEFON Z NUMEREM KIERUNKOWYM:

E-MAIL:

DOTYCHCZAS UCZESTNICZYLEM/AM W NASTEPUJACYCH
KRAJOWYCH/MIEDZYNARODOWYCH PROJEKTACH:
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SAMODZIELNIE PRZEPROWADZILEM/AM NASTEPUJACE PROJEKTY:

MOJE MOCNE STRONY TO:

INTERESUJE MNIE TO SZKOLENIE, PONIEWAZ:

O SZKOLENIU DOWIEDZIALEM/AM SIE OD/PRZEZ:
Niniejszym akceptuje warunki ramowe i gtéwne tematy wymienione w zaproszeniu do sktadania

podan. Udziat w catym szkoleniu, poczawszy od seminarium wprowadzajagcego w styczniu 2019
r. i konczac na seminarium podsumowujgcymw listopadzie 2019 r., jest dla mnie wigzacy.

MIEJSCOWOSC, DATA | PODPIS




